


Ú/ .0\ ,¿ / мyÚ / / / JЮÃ:3?/²Ú

вмннкÛнÛм ÙйÝØßкк

.¿ÑмÜØÛкÜ

(ÝмлÝкнá)

(( D 202Ю¿ Ù.

J\ !

Ý/Ý

бØкÜйÜмиØÜкй¿ ÜйÝмÝÝкâÞкâ ÆкÙ
ÙмÛÞÜйÝÞØ/ÝÝмÙÝØ
ÜÜÜмÙм¿ ÝÝм.{²ÛÞØ

ÒÚÝÙØйÜáÛ¿ ÝйÚÞлáÞØÞ ÓÝмÛ мÞийÞнÞийÝÜáÛ
кнÝмлÜкÞйJ{á

вÄЮÆÐÓÐÎ¿ аÄЦвÒÆÒÆÒ¿ ÒÒÓÎбдÐÄÑÑ¿ (л.Ü.лмÜÄÛкÜ)
y ÆáâилйÜкй¿ ÝØÝØмлйй¿ имнÞÝйØмиØÝàáß,¿ |³ миáß¿ к¿ÝйÝнÝйÛÞкиÜáß¿ ÝÝмойннкÛ¿ и¿нойÝй¿ нÞÝмкÞйлáнÞиØ,¿ омÝÜкÝмиØÜкй¿ ÝÝмÙÜмÚØ¿ ÝмÞÝйØÜмнÞк

и¿ÛØÙÝØß

y y вØÚÝØØмÞÛØ¿ Ø.ÝÙмÝкÞÜØ

ÜмÜкÞмÝкÜÙØ¿ ÝмÞÝйØÜмнÞк¿ и

ÛØÙÝØß¿ и¿ нойÝй¿ нÞмкÞйлáнÞиØ

нмÙлØàйÜкй/нмÙлØ
àйÜкâ¿ м

иÚØкÜмÙйÛнÞикк

вØÚÝØØмÞØÜ¿ к¿иÜйÙÝйÜ¿ l{лÙмÝкÞÜ¿ Ýм
иáÝилйÜкâ¿ ÜØкØмлйй¿ имнÞÝØмиØÜÜáÙß,
Üмиáß¿ к¿ÝйÝнÝйyн|киÜáÚ¿ ÝÝмойннкÛ¿ и

нойÝй¿ нÞÝмкÞйл¿ áнÞиØ,¿ нмÚÙØÜá¿ Þнлмикâ
ллâ¿ омÝÜкÝмиØÜкй¿ мØмнÜмиØÜÜáÝ<

ÝÝйÙлмÚйÜкÛ,¿ мнÜмиØÜÎáß¿ ÜØ

ÝйÝнÝйÛÞкиØß¿ ÝØÚикÞкâ¿ нÞÝмкÞйлáÜмÛ
мÞÝØнлк,¿ мØÝØÚмиØÞйлáÜáÜ¿ мÝÙØÎкÚØßкâÜ
Ýм¿ ÝмÙÙмÞмиÛй¿ имн,ÙÝйØмиØÜÜáß

I ¿ ÛиØÝÞØ.Ý

2024¿ Ù.

ÑкÜнÞÝмÛ¿ вмннкк,
ÜмнÞÝмÐ,
ÜмÝÝкÚ,

ÔÄг¿ < вмнаØÝÓÞÝмÛ¿ > ,

нÝÛÚÛß,
ÜÄкÛ,

ÄÜм¿ ÜÄÝÛ,
ÒÞÝØнлйимÛ¿ ÛмÜнмÝßкÞ¿ В

кÞйлáн,|им¿ к

гÓÆÎвÎЦÄ×

ÒйÝиáÛ¿ ÚØÜйнÞкÞйлá¿ ÑкÜкнÞÝØ
нÞÝмкÞйлáнÞиØ¿ к¿ÚклкàÜмÃ

ÛмÜÜÞÜØлáÜмÙм¿ ßмÚâÛнÞиØ

ÝлÄÜ¿ ÜÎÝмÝÝкâÞкÐ¿ ((ÙмÝмÚÜÄâ¿ ÛÄÝÞÄ> )
Ýм¿ ÝØØмÞй¿ ÝØØмпйÛ¿ ÙÝÞÝÝá¿ < < вØÚикÞкй¿ ÛØÙÝмимÙм¿ ÝмÞйÜßкØлØ¿ и¿нÞÝмкÞйJ{áÜмÐ¿ мÞÝØнлк> > ¿ Ùлâ¿ ÝмиáàйÜкâ¿ ÝÝмкÚимÙкÞйлáÜмнÞк¿ ÞвгЦЦ



2

архитекгура))

1.2 Разработка мегодики
прогнозировrшия потрсбности
в кадрах в сфер
стоительства и жилищно­
коммунального хозяйства.

Локлад в Минстрой
России

Сформирована методика
прогнозирования потребности в сфере

стоительства и жилищно­
коммунмьного хозяйства в кадрах.

I I I  квартал
2024 г,

ФАУ < Проектн!rя дирекция
Минстоя России> ,

ФАУ < РосКапСтрой> ,

спк жкх,
ностроЙ,

Минстрой России,
Мин,транс России,
Минтрул России,

Федера.пьное у.rебно­
методическое объединение
(ФУМО) в системе высшего

образования по

укрупненным группам
специа.гlьностей и

направлений подготовки
08.00.00 Техника и

технологии строительства,
Минэкономразвития России,

Росстат,
нАик,

АО (ДОМ.РФ).

1.3 Проведение мониторинга и

формирование прогноза

потребности в кадрЕrх в сфере

строительства.

.Щоклад
в Минстрой России

Выявлоно количество требуемьш
специалистов в сфере стоительства.
Определены наиболее востребованные
специальности.

3l июля
2024 r.

(да.пее ­
ежегодно)

ФАУ < РосКапСтрой> ,
ностроЙ,
ноприз,

спкжкх,
нАик,

Ано нАрк,
Отраслевой консорцирr

< < Строительство и

архитектура),
АО (ДОМ,РФ).

специмистов для строительной отрасли.
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1.4 Разработка (актумизация)
отраслевых рамок
квалификаций
в сфере строительства.

Отраслевые рамки
квмификаций

Разработаны (акryшIизированы) и

утверждены оцаслевые ра} rки
кваlIификаций, на основе которых
осуществляется планирование разработки
профессиональных стандартов и

квмификаций, образовательных
программ.

I  квартал

2024 r.,

далее раз в 2

года.

Ано нАрк,
ностроЙ,
ноприз
нАик.

1.5 Анализ действующих
профессиональньй стандартов
с целью внесения дополнений
и изменений, влияющих на

производительность труда.

Доклад в

Минстрой России
(Отчет по анalлизу

действующий
профессионмьньп<

стандартов)

Подготовлеtrы предложения по перечню
профессиона,rьньж стандартов и

квалификаI lий, требующих разработки
(актуализаtrии).

IV квартал
2023 l.
(дмее ­

ежегодно).

ностроЙ,
ноприз,

спк жкх,
Ано нАрк,

нАик,
ВIМ­Ассоциация,.

ФАУ < РосКапСтрой> .

1.6 Организация разработки
(актуализации)

профессионшlьньD( стандартов
в сфере строительства по
предложениям Минстроя
России.

Приказ Минтрула
России

Профессионмьные стандарты приведены
в соответствие с потребностями отрасли,

дан сигнал образомтельным
организациям о необходимости
корреlсгировки образомтельных
программ.
Снижено время адаптшlии выпускников
образовательных уrржлеяий к
современным требованиям,
предъявJIяемым к работникам
строительной отрасли.

Систематизировalн перечень профессий и

специмьностей в строrггельной сфере.

Снижепы издержки проектньD( и

стоительны)( компаний, связанные с

дефицитом специ: lлистов, владеющих
новыми технологиями.

I I  квартал

2024 г.

Минтруд России,
нострои,
ноприз,

спкжкх,
ФАУ < РосКапСтрой> ,

нАик,
ВIМ­Ассоциация,

Отраслевой консорциугtr
<  Строительство и

архитекгура).
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| ,7 Разработка перечня

приоритетньж компетенций

для строительной отрасли.

Письмо
Федерального

учебно­
методического
объединения

(ФУМО) в системе
высшего

образования по

укрупненным
группzlм

специальностей и

направлений
подготовки

08.00.00 Техника и

технологии
стоительства в

Минобрнауки
России

Определены наиболее востребованные
компетенции.

IV квартал
202З г.

(далее ­
ежегодно).

Федерапьное учебно­
методическое объединение

(ФУМО) в системе высшего
обрщования по

УКРУПНеННЬМ ГРУППД"r

специальностей и

направлений подготовки
08.00.00 Техника и

технологии с,гроительства,
ностроЙ,

Минобрнауки Россип,
Минпросвещения России,

Минс,грой России,
Минтруд России,

ниу мгсу,
Отраслевой консорцирr

кСтроительство и

архитектура),
ФАУ < РосКапСтрй > ,

спкжкх,
нАик.

2 Подr,отовка квалифицировашных кадров
2.1. Акгуализация федера.lIьньп<

государственньD(
образовательньж стандартов
среднего профессионального
образования для сферы

стоительства.

Федера.пьные
государственные
образовательные

стандарты

Разработаны и уtверхцены федера.пьные
государственные образовательные

стalндарты среднего профессионального
образования в сфер строительства.

I I  квартал
2о24 г.

Минпросвещения России,
Федеральное уT ебно­

методическое объединение
(ФУМО) в системе среднего

профессионального
образования по

направлениям 07.00.00
Архrrгекгура и 08.00.00
техника и технолоrии

стоительства,
нострои,
Ано нАрк,



Отраслевой консорциум

кСтроительство и

архитекгура)),

Минстрой России,

нАик.

2.2. Разработка (актуа.lIизация),

согласование и } тверждение
образовательных програr,tм по

использованию цифровых

технологий (в том числе

технологий информационного

моделирования) в области

строительства с последующей

независимой оценкой

квалификации.

Утвержденные

образовательные

прогрrlммы

Содержание образовательньD( прогрal!,tм

приведено в соответствие с

потр€бностями отрасли к

профессионЕrльным компетенциям,

утверждены учебные планы.

I I I  квартал

2024 г.,

(далее ­
ежегодно).

ниу мгсу,
Отраслевой консорциум

кСцоительство и

архитекгура> ,

нострои
ноприз

АО кДОМ.РФ> ,

ВIМ­Ассоциация,

нАик.

Разработка и угверждение
перечня рекомендуемого
материально­технического

оснащения для ремизации
обрщовательных прогрirмм

средI rего профессионапьного

образования подготовки

кадров.

Перечень

рекомендуемого
материально­

технического

осншцевия

Совместно с ведущими организациями

строительной оцасли разработан и

} твержден перечень рекомендуемого
материirльно_технического оснащения

для реализации образовательных

програ} ,rм среднего профессионального

образоваяия подготовки кадров для

строительной отрасли.

IV квартал

2024 г.

Минстрой России,

ниу мгсу,
Отраслевой консорциум

< Строительство и

архитектураD,

нострои,
ФАУ < РосКапСтрой > ,

Ано нАрк,
нАик.

2.4. Развитие образовательно­

производственньж центов
(кластеров) на основе

интеграции образовательньп<

организаций, реализующих
программы

профессионшIьного

соглашение о

партнерстве

Сформированы образовательно­

производствеЕные кJIастеры. Подготовка

обуrающихся вкJIючает прarктические

модули (стажировки) на площадках

потенциальньD( работодателей, входящих

в образовательно­производственный

KJIzlcTep.

Минпросвещения России,

Минобрнауки России,

Минсцой России,

Отраслевой консорциуlt!

< Стоительство и

архитекryра> ,

нАик.

5

2.з.

декабрь

2024 r.
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образования, и организаций

реального сектора экономики

Подготовка предложений по
стимулированию

работодателей к расширению
пракгики закJIючения

договоров о целевом
обгlении.

Доклад в

Правительство
Российской
Федерации

Проведены популяризирующие
мероприятия, направленные на развитие
цслевого обучения дJlя строительн bD(

компаний.

IV кварта.п

2024 r.

Минстрой России
Минобрнауки России,

ностроЙ,
ноприз,

ниу мгсу,
Отраслевой консорциум

< Строительство и

архптекгура> , НАИК.

z.6. Содействие общественному
признанию } ровня
образовательных прогрalltм,

прошедших профессионально­

общественную аккредитацию
в aжкредит} ,ющих
организациях, наделенных
полномочиями совета} !и по
профессиональным
кватlификациям в порядке,

установленном Национальным
советом при Президенте

Российской Федерации по
профессионмьным
квалификациям.

Доклад в

Минстрой России
Обеспечены предпосьlлки дJIя

расширения масштабов
востребованности проведения

профессионально­общественной
аккредитации образовательньп<  програп{ м

в сфере строительствц соответствия
образовательньж програJ\ .rм запросtlпl
отрасли.

IV квартал

2024 г.

Ано нАрк,
ностроЙ,
ноприз

2.5.

Увеличено количество договоров о

целевом обучении по профессиям и
специмьностям среднего
профессионмьного образования,
направлениям подготовки и

специальностям высшего обр;вования в

строительной отрасли.
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] п ь квал ицп ованных спсциалистовиRJlечеI lшс в оиl,ель юот
Ежегодно по

мере

необходимо

сти, но не

реже дв} х

раз в год.

Минстрой России,

подведомственные

Минстрою России

организации,

нострои,
Минтруд России,

нАик.

flоклал в Роструд Соответствующие перечни доведены до

созданных Рабочих групп по вопросам

реализации межправсоглашений об

организованном наборе в целях

последующей передачи компетентным

государственным органzlм иностранных

государств, ответственным за

ремизацию указанных
межправсоглашений.

3.1 . Опрделение/уточнение

списка работодателей
строительной областей,

заинтересованньж } лlаствовать
в организованном наборе и

перечня специальЕостей

(лолжностей), по которьш

необходимо привлечение

иностраяных работников в

paMkalx организованного

набора.

Минстрой России,

Госкорпорация < Росатом>

lV квартал

2023 г,,

(далее ­
ежегодно).

Проведен Международный чемпионат

профессионального мастерства в сфере

промышленного строительстм­

Отчет3.2 Проведение Международного

чемпионата

професспонального

мастерства в сфере

промыlllленного

стоительства.

IV квартал

2023 l.,
(дапее ­

ежегодно).

Минстрой России,

ниу мгсу,
Оrраслевой консорциум

кСтроительство и

архитектура),

нАик.

ностроПроведение Национшtьного конк),рса

профессионального мастерства

< Строймастер>  и конкурса для

инженерно­технических работников.

отчетПровеление Национального

конк} тса профессионального

мастерства кСтроймастер>  и

конкурса для инженерно­

технических работников.

3.3.

IV квартал

2023 г.,

(далее ­
ежегодно).

Повышение уровня информировzlнности

обучающихся Российской Федерации о

профессиях сферы строительства.

отчет3.4. Разработка информационньD(,

мультимедийньж и иньп<

материалов

профориентационной

направленности в

строительной сфере в рамках
мероприятий фелершьного

кУспех каждого

< Фонд Гуманитарных

Проектов> ,

Минпросвещения России,

Мивстрой России,

АО (ДОМ.РФ),

ФАУ < РосКапСтрой> ,

ниу мгсу,
НИИСФ РААСН,



ребенка) < Шоу профессий>  и

< Билет в будущее> .

Отраслевой консорциуt!л

< Строительство и

архитекгура),

ФГБОУ .ЩПО < Институт

развития профессионального

образования> ,

нАик.



Список рассылки

1. Минтруд России МЭДО
2. Минобрнауки России МЭДО
3. Минпросвещения России МЭДО
4. Минэкономразвития России МЭДО
5. Минтранс России МЭДО
6. Минпромторг России МЭДО
7. Росстат МЭДО
8. ФАУ «РосКапСтрой» МЭДО
9. Росмолодежь МЭДО
10. НИУ МГСУ kanz@mgsu.ru

11. СПК ЖКХ spk-zhkh@mail.ru
12. НОСТРОЙ info@nostroy.ru
13. «НОПРИЗ» info@nopriz.ru
14. Роструд МЭДО
15. НАИК info@nainfracom.ru
16. ФАУ «Проектная дирекция Минстроя России» МЭДО
17. Департамент градостроительной политики города

Москвы
МЭДО

18. ООО фирма «РУСЛАН» ofis@firma-ruslan.ru
19. Некоммерческое партнерство «Управление

строительства «Атомстройкомплекс»
mail@atomsk.ru

20. АО ПО «Уралэнергомонтаж» info@uralem.ru
21. ГБПОУ Ростовской области «Ростовский-на-Дону

строительный колледж»
info@rndsk.ru

22. ГАПОУ «Перевозский строительный колледж» psk_suz@mail.52gov.ru
23. ГБПОУ г. Москвы «Колледж современных

технологий имени Героя Советского Союза М.Ф.
Панова»

LunkinAN@edu.mos.ru,
kst@edu.mos.ru

24. РУТ (МИИТ) info@rut-miit.ru
25. Федеральное дорожное агентство МЭДО
26. Госкорпорация «Росатом» МЭДО
27. АО «ДОМ.РФ» МЭДО
28. ФУМО СПО i.natalia.0208@gmail.com
29. Отраслевой Консорциум «Строительство и

архитектура»
kanz@mgsu.ru

30. НИИСФ РААСН МЭДО
31. ПАО «ПИК СЗ» info@pik.ru

32. ФАУ «Главгосэкспертиза России» МЭДО
33. АНО НАРК info@nark.ru
34. BIM-Ассоциация info@bim-association.ru
35. «Фонд Гуманитарных Проектов» info@expohistory.ru
36. ФГБОУ ДПО «Институт развития

профессионального образования»
info@firpo.ru


