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Приложение №1
к приказу Министерства ЖКХ
______________________ области 
от «    » ________ 20__г. № _____


Примерное положение
 о Комиссии по применению профессиональных стандартов на предприятиях ЖКХ______________________области 


1. Примерное положение о Комиссии по применению профессиональных стандартов на предприятиях ЖКХ______________________области определяет задачи, функции, права, обязанности и организацию  деятельности  Комиссии по применению профессиональных стандартов на предприятиях ЖКХ______________________области (далее – Положение).
2. Комиссии по применению профессиональных стандартов на предприятиях ЖКХ______________________области (далее - Комиссия) является координационным органом,  создаваемым на базе  Министерства ЖКХ __________ области с участием представителей регионального объединения работодателей и профсоюзов и предприятий ЖКХ, иных учреждений и организаций, осуществляющих деятельность по формированию и развитию профессиональных квалификаций на региональном рынке труда.
3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Федеральными закономи: от 03.12 2012г. №236 – ФЗ «О внесении изменений в ТК РФ и СТ.1 ФЗ «О техническом регулировании»; от 02.05 2015г. №122 – ФЗ «О внесении изменений в ТК РФ и ФЗ «Об образовании в РФ»;  от 3 июля 2016 года  № 238-фз  «О независимой оценке квалификаций» (далее – Федеральные законы);  Постановлением Правительства РФ от 27.07.2016 года № 584 «О применении профессиональных стандартов в части требований, обязательных для применения государственными внебюджетными фондами Российской Федерации, государственными или муниципальными учреждениями, государственными или муниципальными унитарными предприятиями, а также государственными корпорациями, государственными компаниями и хозяйственными обществами, более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном капитале которых находится в государственной собственности или муниципальной собственности», иными нормативными правовыми актами  Российской Федерации  и субъекта Российской Федерации по  вопросам  формирования и развития  профессиональных квалификации, и настоящим Положением.
4. Основными задачами Комиссии являются: 
1) организация применения профессиональных стандартов на предприятиях ЖКХ области в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 27.07.2016 года № 584; 
2) контроль проведения Центром (ми) оценки квалификаций в ЖКХ и его (их) подразделениями (Экзаменационными центрами), независимой оценки квалификации  работников предприятий отрасли и выпускников учреждений образования, а также соискателями с рынка труда;
3) контроль осуществления учреждениями образования, ведущими  подготовку и переподготовку специалистов для сферы ЖКХ, процесса профессионально – общественной аккредитации образовательных программ на соответствие их профессиональным стандартам.
5. В целях реализации задач Комиссия осуществляет следующие основные  функции:
1) координирует организацию разработки и исполнения Планов – графиков применения профессиональных стандартов на предприятиях ЖКХ по муниципальным образованиям;
2) участвует в проведении профессионального экзамена в Центре(ах) оценке квалификаций ЖКХ и его (их) подразделениях (Экзаменационных центрах), а также в процедуре профессионально – общественной аккредитации образовательных программ подготовки и переподготовки работников предприятий ЖКХ учреждений образования (ВО, СПО и ДПО) на территории области;
3) организует проведение мониторинга рынка труда, оценку необходимости разработки новых профессиональных стандартов или актуализацию существующих,  для  определения  потребности  в квалифицированных кадров для сферы ЖКХ;
4) способствует формированию общедоступных информационных ресурсов, содержащих информацию о деятельности Комиссии, в порядке, установленном Министерством  ЖКХ ________________ области.
6. Комиссия  имеет право:
1) запрашивать в установленном порядке у муниципальных органов власти информацию о ходе разработки и исполнения Планов – графиков применения профессиональных стандартов на предприятиях ЖКХ, необходимую для работы Комиссии;
2) приглашать на заседания Комиссии для участия в ее работе, представителей муниципальных органов власти, предприятий ЖКХ, других учреждений и организаций, осуществляющих деятельность по развитию профессиональных квалификаций на региональном рынке труда;
3) привлекать к работе Комиссии экспертов по вопросам, подлежащим рассмотрению Комиссии, а также создавать рабочие и экспертные группы для решения задач, относящихся к компетенции Комиссии;
4) публиковать информацию о деятельности Комиссии на официальных сайтах Министерства ЖКХ _______________области.
7. Комиссия обязана - ежеквартально, направлять в Министерство ЖКХ отчет о деятельности Комиссии, за прошедший квартал, а также представлять информацию о своей деятельности по запросу органов законодательной и исполнительной власти Субъекта РФ.
8. Комиссия состоит из председателя, заместителей председателя (не более двух) и членов Комиссии. Численность Комиссии определяет Министерство ЖКХ. Секретарь  Комиссии назначается Председателем Комиссии из числа членов Комиссии  либо представителя Министерства ЖКХ. В  отсутствие председателя Комиссии  его функции выполняет  его заместитель, который определен председателем Комиссии. 
Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц, и  считаются правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов Комиссии.
В случае, если член Комиссии по профессиональным квалификациям не может присутствовать на заседании лично, его мнение учитывается при участии удаленно с использованием информационно-коммуникационных технологий, обеспечивающих двустороннюю передачу видео- и аудио-сигнала, либо  при условии представления мнения  в письменной форме или   электронного документа, подписанного электронной подписью.
Решения на заседании Комиссии принимаются большинством голосов членов Комиссии, участвующих в заседании, в том числе в формах, предусмотренных настоящим пунктом.
9. Решения  Комиссии  хранятся на бумажном носителе либо в электронном виде в  течение  трех  лет. 
В целях обеспечения информационной открытости своей деятельности Комиссия  на  официальном сайте Министерства ЖКХ размещает  информацию;  
- о  деятельности Комиссии, ее персональном составе,  месте  нахождения (почтовый адрес, адрес электронной почты, номер  контактного телефона);  
- основания, определяющие необходимость применения профессиональных стандартов на предприятиях ЖКХ; 
- требованиях предъявляемые к процедуре оценки профессиональных квалификаций и профессионально – общественной аккредитации образовательных программ учреждений образования.
10 Комиссия использует  логотип и бланк,  одобренный Министерством ЖКХ______области.
10. Обеспечение деятельности Комиссии осуществляется за счет средств Министерства ЖКХ __________области.



Приложение №2
к приказу Министерства ЖКХ
______________________ области 
от «    » ________ 20__г. № _____

СОСТАВ
Комиссии по применению профессиональных стандартов на предприятиях ЖКХ______________________области 
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